| EDITAL SIMPLIFICADO PARA CADASTRO EMERGENCIAL N2 001/2026.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO, neste ato representado pela EE Indigena

Firineus de Svuza, MUINICIEIU UL COMUUUio/vii, 10 usy de suds duibuigoes iegdis,

considerando a Ler Complementar n°® 04 de 15 de outubro de 1990, a Lei Complementar n°
050/1998;

Considerando a necessidade de compor o quadro de servidores € substituigoes aos atastamentos

legais;

Considerando que esta DRE efetuou o chamamento de todos os candidatos classificados por meio
do Processo deletivo dSimplificado regido pelo kdital n* 018/2023/GS/SEDUC/M 1 para esta

demanda, e que ndo houve interesse dos classificados em atribuir nas vagas e Unidades constantes

do anexo III;

bEsta Unidade bscolar E.k. Indigena Pirineus de douza. torna publico o chamamento para

composigdo do Cadastro Emergencial para o cargo de Professor da Educagiio Bisica/Pedagogia-

Projeto APA — Acompanhamento Personalizado da Aprendizagem e Professor de

Matemditica, conforme necessidade constante no anexo I1;
1. DAS INSCRICOES

1.1 A 1nserigdo neste processo seletivo simplificado para cadastro emergencial, implica no
conhecimento e na tacita aceitagio das normas e condigdes estabelecidas nos Editais n°
018/2023/GS/SEDUC/MT, Portaria n°® 025/2023/GS/SEDUC/MT e na Portaria de cargos e
atribuigoes.

1.2 As nscrigbes serdo exclusivamente realizadas através do formulirio eletronico

https://forms gle/8bUxMd6o1 1IKBPKyZ8 , disponibilizado neste Edital e no site oficial da DRE

de Pontes ¢ Lacerda, nos dias 06/04/2026 ¢ 07/04/2026. No momento da inserigao, o candidato
devera apresentar a documentagao solicitada (RG, CPF, Historico Escolar e Ceruficado/Diploma
Comprovante de residéncia atualizado)

Site oficial da DR de Pontes e Lacerda’ https /ldreponteselacerda com br/site/
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2. DA CLASSIFICACAO FINAL

2.1 A todos os candidatos inscritos serd atribuido 01 (Um) ponto. No caso de haver mais de um
candidato para a mesma fungdo, devera ser feita entrevista pelo diretor da unidade escolar
conforme critérios do anexo I1I e sera contratado o candidato com maior pontuagao.

2.2 Os classificados que ndo forem atribuidos fardo parte do cadastro de reserva da Unidade
Escolar e poderao ser convocados conforme necessidade da unidade escolar, em caso de vacancia

do cargo devera ser convocado 0 proximo da lista de Liassificacao.

3. DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL
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edital.

3.2 Este edital entra em vigor na data de sua publicagio.

4. DA FUBLICACAG DU RESULTADO FLNAL
4.1 A classificagdo no edital, ndo garante atribui¢do. visto que a disponibilidade da vaga depende

de vacancia no cargo e necessidade da administragdo.

4.2 Us candidatos que ficarem classitficados poderao ficar em lista de espera para vacancias tuturas.
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