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REPUBLICA FEDERATIVA DO bBRASIL
ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAQ
E.E.DEPDORMEVIL FARIA
NECRETO DE CRIACAD N* 214/57 D.O. 24/04/19
Rua Ceard , 782, Centro - Fone 65 3266-1221

CEP 72250000 - Prntes o | acarda/MT

EDITAL SIMPLIFICADO PARA CADASTRO EMERGENCIAL N© 008/2026

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO, neste ato representado pela EE DEP.
DORMEVIL _FARIA, MUNICiPIO DE PONTES E LACERDA/MT, no uso de suas
atribui¢cdes legais, considerando a Lei Complementar n® 04 de 15 de outubro de 1990, a Lei
Complementar n° 050/1998;

Considerando a necessidade de compor o quadro de servidores para aulas residuais ¢ substituigoes
aos afastamentos legais;

Considerando que esta DRE efetuou o chamamento de todos os candidatos classificados por meio
do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n® 018/2023/GS/SEDUC/MT para esta
demanda, e que ndo houve interesse dos classificados em atribuir nas vagas e Unidades constantes

do anexo I11;

Esta Unidade Escolar E. E. DEP. DORMEVIL FARIA, torma publico o chamamento para
composigao do Cadastro Emergencial para o cargo de PROFESSOR DA EDUCACAQ BASICA
—DISCIPLINA LINGUA PORTUGUESA, conforme consta no anexo II;

1. DAS INSCRICOES

1.1 A inscrigdo neste processo seletivo simplificado para cadastro emergencial, implica no
conhecimento e na ticita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas no Edital n°®
018/2023/GS/SEDUC/MT e na Portaria de cargos e atribuigdes.

1.2 As inscrigdes serfio realizadas entre os dias 12/06/2026 até 15/06/2026 através do link do
GOOGLE FORMS disponibilizado neste edital, no site oficial da DRE de Pontes ¢ Lacerda e
presencialmente na Unidade Escolar. Link da inscrigdo por GOOGLE FORMS:

hups:/forms.gle/3T1 ZkZaijHm3CZ4u5

Site oficial da DRE de Pontes e Lacerda; https://dreponteselacerda.com.br/site/




1.3 Todos os candidatos que se inscreverem estardo automaticamente convocados para a
entrevista no dia 15/06/2026 das 08:00 as 09:00 horas, na unidade escolar, conforme anexo [ item
3.

2. DA CLASSIFICACAO FINAL

2.1 A todos os candidatos inscritos serd atribuido 01 (Um) ponto. No caso de haver mais de um
candidato para a mesma fungdo, deverd ser feita entrevista pelo diretor da unidade escolar
conforme critérios do anexo Il e serd contratado o candidato com maior pontuagdo.

2.2 Os classificados que ndo forem atribuidos farfio parte do cadastro de reserva da Unidade
Escolar e poderfio ser convocados dependendo da necessidade da unidade escolar, em caso de

vacincia do cargo devera ser convocado o proximo da lista de Classificac¢do.
3. DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

3.1 A Publicagdo do Resultado Final dos classificados sera na data constante no Anexo | deste
edital.
32 Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

4. DISPOSICOES GERAIS

1.1 A classificagio no edital ndo garante atribuigdo na vaga, visto que 2 diqunibilidade da vaga
depende de vacéncia no cargo e necessidade da administragdo.
1.2 Os candidatos que ficarem classificados poderdo ficar em lista para vacancias futuras.

PONTES E LACERDA — MT, 12/06/2026.
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Assinatura do Diretor da Unidade Escolar

ERENIDIO GONCALVES DA SILVA
Dirator Escolar -

Portaria/SEDUC/01162/2025
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ANEXO I - CRONOGRAMA

Ord. F}:vzw'romsscmc!\o [m'm LOCAL g
01 Publicagdo do Edital de abertura’ 12/06/2026 E.E. Dep. Dormevil Faria e site DRE
do Cadastro Emergencial (https://dreponteselaccrda.com.br/sile/)
E.E. Dep. Dormevil Faria, site DRE ¢
02 |Perfodo de Inscrigio dog 12/06/2026 A GOOGLE FORMS
candidatos g B S CZ4us
08H da manha : .
03 Entrevista (Caso houver mais de 3;2 3:;02;2:92: £.E. Dep. Dormevil Faria
B um candidato) dhmacta
> A partir de E.E. Dep. Dormevil Faria ¢ site DRE
04 ublicagdo do Resultado da ; :
Classificacdo Final 15/033/21%2: até (https.//drepontesclacerd&com.br/sne/)
05 De acordo com a E.E. Dep. Dormevil Faria
Altribuigio no cargo necessidade da
unidade escolar
ANEXO I
RELACAO DE CARGOS LIVRES DA ESCOLA EST. ADUAL DEP. DORMEVIL FARIA
CARGO FUNCAO/DISCIPLINA TURNO/AULAS SUBSTITUICAO| PERIODO
LIVRE
PROFESSOR DA | LINGUA Matutino/ 24 H/A SUBSTITUICAO! 16/06/2026 a
EDL[CACAO PORTUGUESA : 05/07/2026
BASICA |

St



ANEXO III - ENTREVISTA

Nome: Data: Jol Hora:

Municipio: DRE:

Cargo:

Padriio de Entrevista para uso do Superior Hierirquico (Diretor)

[ITENS |Pontuagio| Status
[Bom relacionamento interpessoal; (0 a 2) pontos ( )Sim
( ) Nido
|[Flexibilidade: (0 a 2) pontos ( )Sim
( ) Nio
Fommicacdo assertiva: (0 a 2) pontos ( )Sim
( ) Nio
[Capacidade de mediagdo de conflitos; (0 a 2) pontoes ( )Sim
( ) Nio
Trabalho em equipe; (0 a 2) pontos ( )Sim
( ) Nio
Sociabilizagdo: capacidade de compreender, respeitar e interagir com ( )Sim
|diferentes culturas, principalmente entre pessoas; (0 a 2) pontos
( ) Nio
Visdo estratégica: Conhecer e entender as demandas, seu ambiente, ( )Sim
lidentificando oportunidades e alternativas; (0 a 2) pontos
( ) Nao
isponibilidade de desempenho horério de acordo com a necessidade da { ) Sim
i escolar; (0a 1) ponto ( ) Nio
E:mhccimentos basicos de
( ) Sim
formatica: word, excel; ( 0 a 1) ponto B i
umprimento de prazos: prazos estabelecidos ( )Sim
entrega de documentos; ( 0 a 1) ponto. )N
atribui¢des correlatas identificadas como necessdrias: ( 0 a 2) ( )Sim
tos; ( ) Nio
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